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Kedves Sziilok!

Szeretettel koszontjitk a Vak Bottyan Ovoda és Bolcséde székhely intézményében, illetve
annak valamelyik tagintézményében!

Az elkovetkezd években szeretnénk, ha egyiittmiikodésiink a kdlesonds bizalomra €s tiszteletre
épiilne, melyben Osszekot benniinket az Ondk gyermeke. A zokkendmentes, és eredményes
egylittmiikodés, és az intézmény zavartalan miikodése érdekében szives figyelmiikbe ajanljuk
az Ovoda életét meghatarozé fontosabb szabalyokat, helyi szokésokat.

A HAZIREND egy belsd szabalyozé dokumentum, melynek készitésénél a jogszabalyi
elvarasokat, az elmalt évek gyakorlatara épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit,
valamint gyermekeik mindenekfelett allé érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjlk, hogy a Hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek érdekében torekedjenek
a benne foglaltak betartasara! A Hazirendlinkben megfogalmazott szabalyok az évodankba
torténd jogszerl belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel
torténd megallapodas szerint — a nevelési idOn tll, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

A Hazirend szabalyai kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban allé minden személyre,
gyermekre, gyermek szileire, az altaluk megbizott személyekre, a pedagdégusokra és mas
alkalmazottakra egyarant.

Neveldtestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmitkodésiiket!



1. Bevezet6 rendelkezések
1.1. A hazirend elkészitésének jogszabalyi hattere

Az 6voda Hazirendje az intézmény Alapitd Okiratdnak, és Szervezeti és Miikodési
Szabéalyzatdnak rendelkezései alapjan készult, valamint az aldbbi jogszabalyok
jogharmonizacidjaval.

e A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (NKkt.)

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol

e A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VI111.28.) Korm. rendelet

e 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol

e 401/2023. (V111.30.) Korményrendelet a pedagogusok 0j életpalyajardl szol6 2023. évi LII.
torvény vegrehajtasarol

¢ A nemdohanyzok védelmérdl szold 1999. évi XLIIL. torvény

¢ 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

e A gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatastol sz616 1997. XXXI. torvény (Gyvt.)

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mukodésiik
feltételeirdl szolod

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi eés gydmugyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérol

e 2012. évi II. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél - kllonos tekintettel a 247. § c) pontjara
e 363/2012. (X11.17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 2023. évi XXV. torvény a panaszokrol, a kozérdeki bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével 0sszefiliggd szabalyokrol



1.2. A hazirend hatalya

A jelen hazirend, a neveldtestiilet elfogadasaval az 6voda sziil6i szervezetének egyetértésével
és az intézményvezet6 jovahagyasaval 2026 . napjan lép hatalyba, visszavonasig érvényes.

e A hazirend elGirasait be kell tartania az 6vodaba jaro gyermekeknek, a sziileinek, az
intéezmény pedagdgusainak és mas alkalmazottainak.

e A hazirend elbirasai azokra az Ovodai és ovodan kiviili, nevelési id6ben, illetve
nevelési idon kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai
program alapjan az intézmény szervez, és amelyeken az dvoda ellatja a gyermekek
felugyeletet. (Lasd: intézményi pedagdgiai program.)

e A gyerekek az dvoda altal szervezett dvodan kivili rendezvényeken is kotelesek
betartani a hazirend eldirasait

A héazirend szemelyi hatalya kiterjed:

e ¢vodai jogviszonnyal rendelkez6 gyermekek sziileire, hozzatartozoira,

e Ovodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekekre,

e (¢vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra,

e ovoda teriiletén jelenlévo kiilss személyekre.

A héazirend terlleti hatélya kiterjed:
e Ovoda teruletére,
e (voda altal szervezett 6vodan kivili programokra,

1.3. A felulvizsgéalat és modositas rendje:

e Az igazgatd hataskore — modositasat kezdeményezheti a nevel6testiilet, és a sziil6i
szervezet elnoke, valamint indokolttd tehetik a jogszabalyokban bekdvetkezett
valtozasok.

e A Hézirend érvényesiilését a nevelOtestiilet és a sziil6i szervezet figyelemmel kiséri.

e A Hazirend minden évben felllvizsgalatra, igény ill., jogszabalyi valtozas szerint
modositasra kerul.

1.4. A Hazirend megszegésere vonatkoz6 szabalyozas:

A Hézirendben foglaltak megszegése egyenértekil jogszabaly megsértésével!
A Hazirendet, mint jogforras kell tekinteni, mely egy belsd szabalyoz6 dokumentum.

2012. évi Il. torvény



Az intézmény neve:
OM azonosito:
Cime:

Adoszam:

Telefon:

E-mail cim:
Honlap cime:
Fenntarto:

Cime:

Igazgatd:

2. Altalanos informaciék

Vak Bottyan Ovoda és Bolcséde

202418

7081 Simontornya, Széchenyi u. 60.

15414564-1-17
06 74 486 286

vakbottyan.ovik@gmail.com

www.vakbottyanovodak.hu

Simontornyai Kdznevelési Tarsulas

7081 Simontornya, Szent Istvan ter 1.

Lukécsné Hildebrand Erzsébet

2.1. Simontornya székhely 6voda

Cime:

Elérhetésége:

A tagintézmény-igazgato
neve:

férdhely-szama:

7081 Simontornya,
Széchenyi u.60.

Tel: 74 486 286

Csbka Anita Katalin

120 6

2.2. Tagovodak

Tagintézmény neve és
cime:

Tagintézmény elérhetdsége:

Tagintézmény-igazgaté
neve:

féréhely-szama:

Nagyszékelyi
Tagintézmeény
7085 Nagyszékely,
Téncsics u.13.

74 408 387

Lukécsné Hildebrand Erzsébet

25

Palfai Tagintézmény
7042 Palfa, Kossuth u.19.

75 339 045

Horvath Laszléné

25

Pincehelyi Vérosmarty
Mihaly Tagintézmény
7084 Pincehely, Kossuth
u.67.

74 406 565

Szalai-Kovéacs Doéra

75

SarszentlOrinci
Tagintézmeény

7047 Sarszentlérine, Pet6fi
u.39.

75333 284

Sziics Janosné

50

Tolnanémedi Tagintézmény
7083 Tolnanémedi, F6 u.6.

74 407 476

Nyiréné Simon Annamadria

50

Az 6voda a gyermek hiarom éves koratél a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény?.
Az Gvodai nevelés, és oktatas a teljes dvodai életet magéba foglalé jaték, jatékos tanulasi
folyamatok keretében folyik.

1 Nkt. 8. 8. (1)., 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl
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3. Az 6vodai élet rendje
3.1. Az dvodak nyitva tartasa

Intézményiink hétf6tdl péntekig, 6t napos munkarendben mitkodik.

Simontornya 6.00-16.30 oraig
Nagyszékely 7-16 6raig

Palfa 7-16.30 oraig
Pincehely 6.30-16.30 oraig
Sarszentl6rinc 7-16.00 oraig
Tolnanémedi 6.30-16 oraig

Az allami Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménylnk évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitasat kovet6en reggel 8 ora el6tt, valamint a zarast megel6z6 Ordban a gyermekek
1étszamatal fiiggben Gsszevont csoportok mitkddhetnek.

A gyermekek biztonsaga érdekében az intézmény bejarata, mely kdzvetlenil az utcara nyilik
Pincehelyen 8:30-15 (kivéve a 12:30-13:00 kozott) idészakban zarva tart.

A délutani hazavitelnél a sziilé 6vodaba vald beérkezésének ideje a zards eldtt 5 perccel
sziikséges annak érdekében, hogy a gyermek fel6ltoztetésével egyutt zarasig el tudjak hagyni
az intézmeny épuletét. A zaras csak ebben az esetben valdsulhat meg a dolgozok tuldréaztatésa
nélkal.

Nevelési év az vodaban: minden évben szeptember 1-t61 augusztus 31-ig.

Nyari életre val6 attérés: minden évben junius 20.-a utan, augusztus 31.-ig.

Nyari zaras: a fenntarté (Simontornyai Kdznevelési Tarsulds Tarsulasi Tanacs) hatarozata
alapjan minden év nyaran tagévodanként mas-mas idépontban. A nyari zaras
idépontjardl a sziilok februar 15.-ig tajékoztatast kapnak.

Nagyobb szamu gyermek-, vagy pedagdgus hianyzas alkalmaval, csoportdsszevonast - a jogszabalyban
szabalyozott csoportonkénti atlag gyermeklétszdm: maximum 25 6 betartasaval -, a helyettesités jogi
elbirasainak, a nevelGtestiilet egyenletes leterheltségének és véleményének figyelembevételével az
Ovodaigazgatd rendelhet el. Létszamtol fliggetlenil nem vonhaté 6ssze az a gyermekcsoport, ahol
zarlattal jaro fert6z6 megbetegedés van.

3.2. Zarva tartas rendje

Az bvoda éplileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarvatartas alatt sziinetel.
Ekkor torténik az éves felljitas, karbantartas, nagytakaritas.

Az épuletek nyéri nagytakaritasi, karbantartasi és feldjitasi munkalatainak zavartalan lebonyolitasa
miatt - szlikseg és igény esetén — méasik nyitva tarto tagintézmenyben fogadjuk a gyermekeket.

A nyéri z&rva tartés alatt a hivatalos ligyeket az intézmény igazgatéja, illetve az altala kijel6lt személy
intézi az dvodaigazgatoi irodaban. Az tigyeleti napok id6pontjardl a zarva tartast megel6zden a hirdetd
tablan értesitjiik a sziiloket.



Rendkivili szlinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségligyi okokbdl, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas Kkatasztrofa esetén, a miikodési feltételek elégtelensége esetén
kertilhet sor.

3.3.Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljarasrendje

Az iskolai 6szi-, téli-, és tavaszi szuinetek, illetve athelyezett munkanapok esetén a nevelési év kdzben
az Gvodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszerliség és takarékossag jegyében felmérjiik a
varhato gyermeklétszamot (az étkezések nagyobb aranyu lemondésat a konyha egy héttel koradbban
igényli). A sziiloék 7 nappal a sziinet kezd6 napjat megelézéen irasban nyilatkoznak arrdl, hogy a sziinet
idejére igénylik-e a gyermekiik szamara az ovodai ellatast és az étkezest. Alacsony létszam esetén
dsszevont csoportokkal torténik a gyermekek fogadasa.

3.4. Nevelés nélkili munkanapok?

Az adott nevelési évben legfeljebb 5 munkanap® hasznalhato fel, melynek ideje az éves
munkatervben szerepel.

A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az
intézmény mitkddésével kapcsolatos tervezési €s értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.
A nevelés nélkili munkanapokrdl legaldbb 7 nappal a zarva tartast megelézéen a sziilket
tajékoztatni kell.

3.5. Napirend

A gyermekek egészséges fejlddéséhez, a biztonsagos, szeretetet sugarzo 1égkoron tul
elengedhetetlen az Gvodai élet céltudatos megszervezése. A napirend a gyermekek igényeihez
igazodva biztositja bioldgiai, pszichikai szukségleteik kielégitését, valtozatos tevékenysegi
lehetdségeket, a pihenés megfeleld valtakozasat. A folyamatos, rugalmas napirend eldsegiti a
nyugodt légkor kialakitasat, lehetdvé teszi, hogy a gyermekek legfontosabb, legfejlesztébb
tevékenységére, a jatékra megfeleld 1d6 jusson.

3.5.1. Az dvodaba érkezés és tdvozas szabalyai
e A gyermekek az 6vodaba csak sziilo, illetve azon személyek kiséretében érkezhetnek
vagy tavozhatnak, akik szerepelnek a sziilék altal Kitoltott nyomtatvanyon. Ha
varatlanul olyan személy érkezik a gyermekért, aki nincs feltlintetve, Ggy kérjik, hogy
az 6vodapedagogusnak vagy az 6vodavezetdnek jelezze aznap, ellenkezd esetben nem
all médunkban elengedni a gyermeket.

e A sziil6 irasbeli nyilatkozatara van szlikség abban az esetben, ha a gyermek onalloan,
kiséret nélkil érkezik, ill. tAvozik az 6vodabol.

e Az dvoda a gyermeket 14 év alatti testvérnek csak a sziild irdsos engedélyével adja ki.

e Az ovodaba érkez6 gyermeket a felnétt a csoportszobaig kiséri és atadja az

6vodapedagdgusnak.

o Kérjiik a sziiloket, igyekezzenek a késést elkeriilni és 8.30 eldtt az 6vodaba megérkezni,
ha mégis késnének, kérjuk, hogy azt telefonon jelezzék.

2EMMI r. 3.8. (5) (6).
3 Az éves munkatervben meghatarozottak szerint.
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e A gyermekek elvitelekor minden esetben (az udvaron is) az 6vondnek kell szélni.

e Azoknak a gyermekeknek az elvitele, akik nem veszik igénybe az dvodai étkezest 11.30
—11.45 ora kozott torténik.

e Az ebéd utdn hazamend gyermekeket 12.30— 13.00 Ora kozott lehet elvinni az 6vodabdl.

e A nap folyaman a gyermek a csoportban dolgozé 6vonével torténd egyeztetés alapjan
viheto el.

e A sziilOk tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, és az 6vodai €let zavarasa nélkiil
vigyék el a gyermeket.

e Ha a sziild megérkezett a gyermekéért, kérjiikk ne tartozkodjanak tovabb az 6voda
terletén, mint az valdban sziikséges, mert a csoportot feliigyelé 6vodapedagdgusok
nem tudjék kelloképpen atlatni a jatszo gyerekek sokasagat.

e A beszoktatas idészakéaban a sziilok valté cipdben tartozkodhatnak a csoportszobaban.

o Elvalt sziilok esetén birdsagi vagy gyamiigyi végzésnek megfeleléen jarunk el.

e A sziil6 megérkezése és a gyermek sziilének valo 4ataddsa utdn a hozzatartozo
felelossége a gyermek épségének megdrzése.

e AKinti jatszéudvart csak 6vodapedagogus felligyelete mellett hasznalhatjak.

e Amennyiben nem érkeznek meg a gyermekért az Ovoda zArasaig, Ugy az
ovodapedagogus jelzi telefonon a sziil6 felé a mulasztast.

3.5.2. Egyéb foglalkozésok rendje

Az 6vodainkban (tagintézményenként eltérd) kiillonbozo fakultativ lehetdségeket biztositunk a
gyermekek szdmara. Az adott nevelési év elején sziildi értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket a
lehetdségekrol.

3.5.3.Téritésmentes szolgaltatasok:
e Fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozas: a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavarral kiizdd
gyermekek szdmara, a Pedagogiai Szakszolgalat szakértdi véleménye alapjan.

e Sajatos nevelési igényii gyermekek fejleszté foglalkozésai a Pedagogiai Szakszolgalat
Szakért6i Bizottsaganak szakvéleménye alapjan gydgypedagogus vezetéséevel.

e Logopédiai fejlesztés logopédiai szakveélemény alapjan.

e Hittan heti egy alkalommal délutani idépontban.

4. Az 6vodai felveétel, atveétel, elhelyezés eljaras rendje

4.1 Felvétel

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozéason koteles részt venni.

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A ,,Felvételi és el6jegyzési naploba”
rogzitésre keriil a gyermek, és a sziil6k adatai. A tagintézmény-igazgatok a felvételi kérelemr6l
hozott dontést irsban (levél, e-mail, ) juttatjak el a sziilokhoz.
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A gyermeket elsésorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek kdrzetében
lakik.

A kotelezo felvételt biztosité dvodanak azt a gyermeket kell felvennie, aki életvitelszertien az
6voda korzetében lakik?, tovabba életvitelszerti ott lakasnak mindsiil, ha a gyermek a kotelezd
felvételt biztositd 6voda korzetében talalhat6 ingatlant otthonaul hasznalja és az ilyen ingatlan
lakcimeének nyilvantartasaban a gyermek lakohelyeként, vagy tartézkodasi helyekent az 6vodai
beiratkozas hatarnapjat megel6z6 harom honapnal régebb ota szerepel.

Az 6vodaban az a gyermek vehet6 fel, aki

e Dbetoltotte a harmadik é¢életévét vagy a felvételtdl szamitott fél éven beliil betdlti a
harmadik életévét, szobatiszta és rendelkezik a sziikséges véddoltasokkal.

o ¢letvitelszeriien az 6voda korzetében lakik, vagy

e mas korzetbdl érkezd gyermek is felvehetd, ha szabad féréhely maradt még minden
jelentkezett korzetes gyermek felvétele utan.

Az 6vodai beiratéds a fenntart6 altal megjeldlt idészakban, altalaban aprilis honapban, egy hétig
tart.

A beiratdshoz a sziilének be kell mutatnia;

e a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot, és lakcimet igazold hatdséagi
igazolvanyok,

e abeirato szilil6 személyi igazolvanya ¢és lakcim kartydja,

e agyermek anyakonyvi kivonata,

e agyermek TAJ Kartyaja,

e a sajatos nevelési igényl (SNI) gyermek esetében az illetékes szakértdi bizottsag
szakértdi véleménye (intézményi kijeloléssel),

a szabad mozgas ¢€s tartdozkodas jogaval rendelkez6 nem magyar allampolgar esetében

e regisztracios igazolas (hatarozatlan ideig érvényes), vagy

e tartozkodasi kartya (maximum 5 éves ervényességi id6vel), vagy

e alland6 tartozkodasi kartya (10 éves érvényességi idével, az EGT-allampolgarok

részére hatarozatlan ideig érvényes)

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarél a tagintézmény-igazgatdé dont, a
sziil6k és az 6vodapedagdgusok vélemenyének figyelembevételével.
Az oOvodai felvétellel jogviszony keletkezik az o6voda és a felvett gyermek (sziildje,
gondviseldje, gyamja) kozott, amelyet a Hazirend szabalyoz. E naptol illetik meg az dvodas
gyermeket a hazirendben foglalt jogok és kdtelességek.
Ev kozben a sziild gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Az wjonnan
jelentkezd gyermekek fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik, felvételiikre a
szabad féréhely betoltéséig van lehetdség.

4 NKt. 49. 8.(3).
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4.2. Atvétel

A sziild masik 6vodaban jogviszonnyal rendelkezd gyermeke dvodai atvételét évkozben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad féréhelyek fiiggvényében - folyamatos.

Az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele
esetében az dvoda igazgatdja a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai Uton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az Ovodai felvételre a gydmhatdsag kezdeményezese alapjan kertl sor, a
felvételrdl szolo értesitést szamara is meg kell kildeni.

4.3. Menedékes gyermek ovodai ellatasa

A menedékes jogallast gyermek a menedékjogrél szold 2007. évi LXXX. Térvény 19. 8 b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az ¢vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabdl Magyarorszag
tertletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kilon eljaras keretében,
kérelemre induléan torténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti
Féigazgatdsagnak kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes statusszal bird gyermek az 6vodai ellatast — a magyar allampolgarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékesseguk iranti kérelem benyujtasatol
kezddédoen.

4.4. Jogorvoslati lehetoség eljaras rendje, a gyermek felvételének elutasitasa
esetén:

Ha az 6vodéba jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd
bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre. A halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek eldnyt élveznek a felvétel soran.

Az illetékes tagintézmeény-igazgat6 az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elutasitasarol- a dontést
megalapoz6 indokolassal és a fellebbezésre vonatkozd tajekoztatdssal- hatarozati formaban
értesiti a szUl6t. A sziild a fellebbezést a jegyzének cimezve, a székhely, illetve a tagovoda-
vezet6jének nyujtja at, aki tovabbitja az dnkormanyzat illetékes osztalyara.

4.5. Az 6vodaba jaras aldli felmentés, szlineteltetés eljarasrendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban dvodai foglalkozason vesz részt.

A sziil6 — targyév aprilis 15.-ig benyujtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt
tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betdlti, a Kormany rendeletében, 2020. januar elsejétél Kijeldlt szerv (a tovabbiakban:
felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az évodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
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Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak az 6vodavezetd vagy a védond
rendelheté ki, és a fiiggd hatalyti dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol.

Nkt. 8. § ,,(2a) A kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyez6 szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

Az oOvodapedagogusok a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tenyét,
hataridejét, és a hatarozat szamat.

Amennyiben az 6vodaval mar jogviszonyban allé gyermek az 6vodakotelezettségét a jovoben
kiilfoldon fogja teljesiteni, akkor a sziild kotelessége elézetesen, irasban tajékoztatni, értesiteni
a gyermek lakohelye, annak hianyaban tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyz6t. A kiilfoldon
tartozkodas ideje alatt az 6vodai jogviszony sziinetel.

Tartos gyodgykezelés alatt all6 gyermek esetében az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Elitv.) 89. §-a szerinti &ltalanos jardbeteg-szakellatasban, vagy az Eltv.
91. 8-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyeév aprilis 15. napja utén
is benyijthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.

A dontés ellen kozigazgatdsi pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartds gydgykezelés alatt all6 gyermeknek tekintend6 az a
gyermek, akinek egészségligyi ellatasa az Edtv. 89. §-a szerinti altalanos
jarébetegszakellatasban vagy az Elitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvGbeteg-szakellatasban részt
vevl szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot
varhatéan meghaladja, és emiatt az évodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban
nem tud reszt venni, az az, a legalabb napi négy Odrai tartamban meghatarozott 6vodai
foglalkozéasokban nem részesuil.

Ha a tartos gyogykezelés alatt all6 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatérozottak
szerint a felmentést engedélyezo szerv az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl felmentette,
az ovoda a sziil6 részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapias vagy mas kezelés
szlikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagdgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast
biztositd intézményhez a 20/2021. (V1II. 31.)

EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.)75. § (5) bekezdése szerint.

5. Ovodai jogviszony megsziinésének eljaras rendje

Ovodakdteles gyermek esetében megsziinik az 6vodai elhelyezés jogviszonya, ha

e a gyermeket masik Ovoda atvette, az atvétel napjatol, amennyiben az 0j 6voda
vezetdje irasban visszaigazol,

e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

e megszlinik annak a nem magyar allampolgarsagi gyermeknek 6vodai jogviszonya,
aki kalfoldre vagy sajat orszagaba tavozik,

e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

e haanem Ovodakoteles gyermek sziilgje lemond az dévodai féréhely igényérol.
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Sajatos nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek esetében a szakértdi bizottsag szakértdi véleményét a tankotelezettség megkezdésekor
az 6voda az iskola szamara, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodaja, az Uj dvoda szamara
a Miikr. 189. §-a szerint megkauldi.

Amennyiben az dvodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejiileg az 6voda nyilvantartasabdl tordlni kell. Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi
nyilvantartasa az atado 6voda értesitése alapjan az atvevo 6voda feladata.

6. Tankotelezettség teljesitésének eljaras rendje

Az Nkt. 45. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankdtelesse valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdédik.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az évoda Pedagdgiai Programjaban talalhatjak meg. A tankdételes koru
gyermekek sziil6jével fogadoora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez szlikséges fejlettséget esetleg kordbban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje az
iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlddését nyomon kovetd szakemberek a sziildvel egyetértve ugy
latjak, hogy a gyermek tovabbi dvodai nevelése indokolt, akkor a sziilé az iskolakezdés évében
januar 18.-ig kérelemmel fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz és kérheti gyermeke részére tovabbi
1 évig az 6vodai nevelést.

Az egyeztetd megbeszélések legkés6bb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy a
szllének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

e A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgald szakért6i bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben akkor hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,,tovabbi egy év Ovodai
nevelését javasoljuk” mondatot.

e Ha a szakért6i bizottsag januar 18-a el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs szukség
(pl. SNI szakvéleménye lett).

e A sziil6i kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatdsag is kezdeményezheti.

e A sziil6, a gyamhatdsag a kérelmét legkés6bb az iskolakezdés évének januar 18.
napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).

e Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgalat barmilyen okbdl kifolyélag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benytjtasara nyitva allo hataridé végéig (vagyis januar 18-ig), €s a sziil6 szeretné,
hogy a gyermeke tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben részesuljon, a
foszabaly szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridén beliil (januér 18-ig) kérelmet
kell benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz. Az eljaras gyintézesi hatarideje 50 (6tven)
nap.

e A szil6 kérelme alatamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettséget
alatamasztd oOvodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzo
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Ovodapedagdgusok és a tagintézmény-igazgato el6zetesen ellat aldirasaval, illetve az
Ovoda korpecsétjével.

Ha a sziil6 kérelemmel él az Oktatasi Hivatal felé, kérjik, hogy minden esetben
jelezze gyermeke dvodapedagogusainak!

Amennyiben az Oktatési Hivatal megkldte a hatarozatot a sziilének, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban!

A szakért6i bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magaban foglalé hatarozatdnak hianyadban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziilének az iskolai beiratasok idészakaban be kell iratnia az altala
valasztott altalanos iskola elsd évfolyamara.

7. Az 6vodakoteles kora gyermek tavolmaradasanak rendje

7.1.0vodai nevelésbél valé tavollét és annak igazolasa betegség esetén

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyandja miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, és a feltevés nem igazolhat6, tehat a gyermek egészséges,
ennek tényét az orvos igazolja.

Betegségbdl valo felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miikr. 51. 8 (1) bekezdése szerint az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolas a betegség befejezését megeldzden keriilt kidllitasra — varhat6 idOtartamat is.
A tobbi Kkisgyermek egészsegének védelme érdekében orvosi igazolas nélkil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir alapl
orvosi igazolast és az EESZT rendszerbdl érkezd elektronikus igazolast fogad el.

A hianyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja tanugyigazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalhatja.

7.2.Nem betegség miatti hianyzas

A gyermek tavolmaradasat nevelési évenként 15 nap erejéig a sziild irasban
igazolhatja. Ha a sziil6 a rovid idejii (1-3 napos) tavolmaradast 1 nappal el6tte reggel
9 oOraig (étkezés lemondasa miatt) személyesen vagy telefonon bejelentette, a
tavolmaradast az ovodapedagogus tudomasul veszi és engedélyezi. A sziildi altal
alairt - és legkés6é a hianyzast kovetd elsé 6vodai napon a pedagdgusnak atadott-
sziil6i igazolast (1. szamu melléklet) a pedagogus az oviKRETA rendszerbe feltolti.
Az igazolast gyermeke tavolmaradasarél a sziild is rogzitheti az oviKRETA-ban,
amennyiben kérte a hozzaférést a rendszer hasznalatahoz.

Ha elérelathatolag 3 napnal tobb lesz a gyermek hianyzasa (csaladi okok, utazas), ugy
legkés6bb a tavolmaradas el6tt 2 nappal a tagintézmény-igazgato (az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (2. sz melléklet)) hagyhatja jova irasban a sziil6i kérelmet az
6vodabol valo tdvolmaradas esetén. A tanulmanyi rendszerben valé megjelenése az
igazolasnak megegyezik az el6bb leirtakkal.

A gyermek egyéb alapos indok miatti hidnyzéasat a sziil6 vagy torvényes képviseld
irasban igazolhatja a tagintézmény vezetdvel folytatott egyeztetés utan. Az igazolas
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elfogadasarol a vezetd dont. Az igazolast legkésdbb a gyermek évodaba torténd
visszatérésének napjan kell benyujtani.

7.3.Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok,
szombati athelyezett munkanapok idoszakara vonatkozo szabalyok

Az iskolai szunetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkili
munkanapok idétartamara esé hianyzas nem szamit bele a 15 napba, viszont sziil6i igazolast
ezekre a napokra is sziikséges kiallitani, ha a gyermek nem veszi igénybe az 6vodai ellatést.

7.4. lgazolt mulasztas

A gyermek beteg volt, és ennek tényér6l az orvosi igazolas megérkezett az
oViKRETA rendszerbe.

A gyermek hidnyzasat a sziilé a hazirendben szabalyozottak szerint igazolta

A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

Ovodalatogatasi kotelezettségének eleget tenni.

7.5. lgazolatlan mulasztas

Egy nevelési évben 6t nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetéje
értesiti a gyermek tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetéen a gyermekjoléti szolgalat és az
6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivaltd okok megsziintetésével kapcsolatos
feladatokat.

Amennyiben 10 nevelési napnal tdbbet hianyzik igazolatlanul a gyermek, az
6vodavezetd a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot, azaz a
jarasi hivatalt.

Husz igazolatlan nevelési napot kdvetden az 6vodavezetd haladéktalanul értesiti az
illetékes gyamhatdsagot, mely elrendeli a nevelési ellatas /csaladi potlék/
sziineteltetését mindaddig, amig a sziild a gyermek Ovodaba jarasat folyamatos
jelleggel nem biztositja.

8. Nevelomunka az 6vodaban

8.1. A gyermekek ellatasa, nevelése, egyuttnevelés a csaladdal

Ovodas gyermekeinket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni egymast és a
felnétteket, fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek
alkalmazkodni, tudjak kifejezni magukat. Az esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, erdszakkal oldjak meg.
Ezen torekvésink sikerének érdekében kérjik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
ersitsék gyermekeikben.

A gyermekek személyisegének fejlédése érdekében sziikség van a sziilé igazi
egylittmikodésére, nyitottsagara, dszinteségére.
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e Az egyittmiikodésnek szabalyozott forumai a csaladlatogatasok, sziil6i
értekezletek, fogado orak, nyilt napok. Ezek idépontjardl a sziilok harom nappal
korabban értesitést kapnak.

e Ezeken a forumokon kiviil a csoportvezetd 6vondvel valé megbeszélésre — a sziilok
elézetes jelzése alapjan, az egyeztetett idépontban — keruilhet sor.

e A csoportban tartozkodd 6vonot a neveldmunkajaban — a gyermekek védelme
érdekében — zavarni nem szabad.

e Az oOvoda dolgozéival szemben felmerilt problémak megbeszelése kulturalt
hangnemben, a neveldi szobdban torténik, semmi esetre sem a gyermekek eldtt.

o A gyermekek fejlodésérol, magatartasarol az ovodapedagdgusoktol kérhetd
informacio.

e A gyermekek értékelését az dvodapedagogusok sajat megfigyeléseik és méréseik
alapjan a gyermekekr6l vezetett fejlédési naploban (oviKRETA) végzik.

e A BTMN statuszl, SNI kddos gyermekekrél készitett fejlesztési tervet az érintett
sziil6kkel ismertetjiik, fejlodésérol tajékoztatjuk.

e A tankdteles koru gyermekekrol, ha a sziild halasztast szeretne kérni az iskola
megkezdése tekintetében, 6vodai pedagogiai vélemeény kerul kiallitasra, amit a sziil6
a kérelemhez csatolhat.

9. Gyermekek az ovodaban
9.1. A gyermek joga, hogy:

e 3z dvodaban biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék: évodai életrendjét pihend
1d6, szabad i1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetség biztositasaval
¢életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

o felugyelet mellett igénybe vehesse az O&voda létesitményeit, hasznalhassa
berendezéseit, eszkdzeit, jatékszereit, udvari felszerelését.

o szemelyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, €s
szamara fizikai és lelki er@szakkal szemben védelmet biztositsanak,

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében,

o képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiljon,

e tankdteles korat megel6z6 nevelési évben naponta 45 perces idokeretben iskola-el6készito-
fejleszté pedagogiai tevékenységben részt vegyen, (tankoteles kort - de tovabbi 1 év 6vodai
nevelésben részesiild gyermekre is vonatkoz6 jog),

e az Odvoda vagy szilei kdzbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért
forduljon,

e rendszeres egészsegugyi felligyeletben és ellatasban reszesuljon,

o ételallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiljon

e l-es tipusu diabétesszel él6 gyermek az ovoda SZMSZ-ében rogzitett eljards szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részestljon,

e fokozott kockazatu allergias megbetegedésébdl adodo problémajat kiemelt figyelemmel
kezeljék és sziikség esetén szakszeri ellatast kapjon

e csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.
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9.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat és tarsai testi épsegét, egészsegeét,

a szll6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton,
haladéktalanul jelentse a felugyeletét ellat6 pedagogusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznélati rendjét,
megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkdzoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

az Ovoda valamennyi dolgozbja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

9.3. A gyermekekre vonatkozé védo - 0vO intézkedeések

A balesetek megelézése érdekében az udvari maszokdk csak 6vondi feliigyelet
mellett, a Kkialakitott szabalyok szerint hasznalhatok. A maszdkakra tilos
jatékeszkozoket felvinni.

A gyermekek védelme, biztonsaga érdekében kérjik, ugyeljenek az évoda bejarati
ajtajanak és kapujanak biztonsagos zarasara.

Az 6voda helyiségeit mas nem oktatasi célra atengedni csak a gyermekek
tavolléteben, a fenntarté engedélyével lehet.

A szil6k, hozzatartozok, mas gyermekét az évodaban nem utasithatjak rendre, nem
fenyithetik meg.

Az 6vodaban a gyermek — és ifjasagvédelmi feladatok elvégzéséért a csoportvezetd
ovodapedagdgusok a feleldsek a munkakori leirdsban meghatarozottak szerint.

Az 6voda terliletére — beleértve az udvart is — ég6 cigarettaval belépni, illetve ott és a
bejarat 5 méteres kdrzetében dohanyozni tilos!

Bombariado6 esetén az 6voda vezetdje értesiti a renddrséget €s kdzben utasitast ad az
éplilet kiliritésére. A csoportokat a tlizriado terv szerint menekitik az
6vodapedagdgusok.

Tz esetén a gyermekek kimenekitése szintén a tlizriado terv szerint torténik. A
tlzriado terv az intézmény Tlizvédelmi Szabdlyzatdban tekinthetd meg. Evente
egyszer tliz — és bombariad6t végziink jatékos formaban a gyermekek védelme
érdekében.

Kérjiik a sziildket a szabalyok kozds foganatositasara és betartatasara!
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9.4. Betegsegre, balesetre vonatkozo szabalyok

Beteg, lazas, labadozd, még gyogyszert szedé gyermek nem latogathatja 6vodat.

Az 6vodai kozbsseg a beteg gyerek gyogyulasahoz sziikséges feltételeket nem tudja
biztositani.

Az 6vond a beteg gyermek atvételét megtagadhatja.

Ha az Ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl vald elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
szileit.

Az 6vondk gyogyszert, kupot a sziiloktdl nem vehetnek at, az 6vodaban gyogyszert
nem

adunk a gyermeknek. Kivétel ez aldl, az életmentd gyogyszerek beadésa. (pl.asztma
pipa, valamint az 1-es tipust diabéteszben szenvedd gyermek inzulinja, anafilaxias
veszélyhelyzet elharitasara szolgalo szer).

A sziild koteles gondoskodni gyermeke orvosi ellatasarol. A gyermek csak
gyogyultan, orvosi igazolassal johet Ujra évodaba.

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli, szalmonella)
esetén a sziild koteles az 6vodat értesiteni. Az intézmény a bejelentést kovetden jelez
az ANTSZ felé, valamint gondoskodik a fertétlenité takaritasrol.

Fejtetvesség esetén az aktudlis jogszabalyoknak megfeleléen tudjuk fogadni a
gyermekeket (védondi javaslatra)

Az Ovodapedagdgus feladata, hogy a napkdzben megbetegedett, vagy balesetet
szenvedett gyermeket ellassa, és a csoport felligyeletét megoldja. A betegség, baleset
sulyossagatol fliggden mentdt kell hivni, és értesiteni a sziilOket.

9.5. A gyermekeket jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei az 6vodaban

Jutalmazas elvei

A hiteles és megfeleléen megvalasztott jutalmazéassal erdsitjik a gyermek Ontudatat,
elismerjik torekvéseit, igyekezetét és teljesitményét. Fontos, hogy a gyermekek elé realis
elvarasokat tamasszunk, és a jutalmazast kdvetkezetesen ,,hasznaljuk”. Meggy6z6désink, hogy
a pozitiv megerdsités, a példamutatas sokkal célravezetdbb a mindennapi életben.

Jutalmazés formai 6vodankban:

sz6beli dicseret

testi kontaktus: simogatas, 6lelés, 6lbe vétel
nonverbalis jelek: mosoly, biztato bélintas, stb
targyi jutalmazas nincs az évodaban.

A fegyelmezd intézkedések sziikségszeriisége:

A koz0Osségi szabalyok betartasa fontos, ezért a gyermekeknek egyértelmii és vildgos korlatokra
van szuksege. A szabalyok betartasahoz elengedhetetlen a kovetkezetesseég. A fegyelmezés
soha nem lehet testi fenyités, kirekesztd és megalazo.

Fegyelmezés formai:
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szobeli figyelmeztetés: ,legkdzelebb jobban figyelj..., ha probléma van, szolj és
megoldjuk kozdsen...., kérj bocsanatot, neki most f4jdalmat okoztal... stb.
megbeszEles ,,szerinted mi lenne a j6 megoldas?” ,,a helyedben és most..., te mit
gondolsz?”

elterelés: a konfliktus helyérdl kiemeljiik a gyermeket és mas jatéktevékenységet
kin&lunk neki

egyértelmil, hatarozott tiltas, ha balesetveszély, vagy egyéb mas koriilmény indokolja

Fegyelmezés elvei:

értelmezés elve,

1dozités elve,

kovetkezetesség elve,

humor hasznalata a szeretetkapcsolat kialakitasahoz.

9.6.A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az 6vodaba a gyermek ruhdzata legyen mindig tiszta, id6jarasnak megfeleld, konnyen
kezelhet6. Biztatjuk a sziil6ket a réteges 61tozEk biztositasara.

Keriiljuk az alul, illetve tuloltoztetes.

Sziikséges az esetleges atoltoztetéshez tartalék polot, fehérnemiit, zoknit tartani az
ovodas zsékban.

Legyen valtécipdje, mely egészségesen tartja a labboltozatot (papucs, klumpa
balesetveszélyes és egészsegtelen az egész napi hasznalata). mozgéstevékenységhez
biztositott legyen a kényelmes ruha (révidnadrag, p6ld, tornacipd).

Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalméval sziikséges tinnepld, vagy
egyéb mas ruhézat sziikségességérol a sziildket idében tajékoztatjuk.

A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilok az
adott szakemberrel egyezteti

9.7. Az 6vodaba behozhat6 személyes targyak

A csoportba behozhato targyakrol, jatékokrol, azok milyenségérdl, mennyiségérol
minden esetben a csoportos pedagogusokkal kell egyeztetni.

A gyermekek tarsuk épségét veszelyeztetd targyakat (kés, penge, gyufa...), valamint
pipereszereket (koromlakk, riizs, szemfesték...) nem hozhatnak az 6vodaba.

Az otthonrdl hozott jatékokert, ékszerekért, kerékparokért az 6voda nem vallal
felelosséget.

A tobbi gyermek szempontjabol nem etikus az évoda terlletén otthonrdl hozott
élelmiszerek nassolasa (csokoladé, siitemény stb.), valamint higiénés szempontbodl
sem szerencsés, ha a gyermek polcan élelmiszert, italt, vagy kiillonb6z6 (jaték, stb.)
targyakat helyeznek el.

Tilos az 6vodaba hozni kis-és nagyértékii informatikai eszkozt (tablet, okostelefon,
okosora).
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9.8.A gyermekek étkeztetése az ovodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
¢élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran 4t megdrizni.

A sziletésnapi, névnapi kinalds, vagy napi gylimolcspotlas céljabol behozott
élelmiszereket a Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont eldirasainak
megfeleléen csak ellenérzott helyrél lehet beszerezni. A vasarlast igazold
blokkot/szamlat a sziil6 koteles megdrizni, sziikség esetén a pedagdgusnak atadni.

Az Ovodai etkezest - a sziil6k tamogatasat is élvezve - naponta gylmolccsel és
z0ldséggel egészitjuk ki.

9.9. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalé eljarasrend

A fejlédési naplo vezetése az OVIkréta feliiletén torténik. A fejlédés folyamatarol a sziild
rendszeresen (évente 2 alkalommal) tajékoztatast kap a pedagogustol. A gyermeki fejlédést
nyomonkévetd dokumentumot a sziild az OviKRETA-ban is megtekintheti, amennyiben
kérte a hozzéferést.

10. Sziilo az ovodaban

10.1.A sziil6 joga, hogy...

az emberi méltésag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson a
gyermekét érinté dontésekben, az 6voda muikddésérol,

tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e kdrben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az 6voda és arra a
megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

az intézmény miikodését szabalyozd dokumentumokat - melyek az évoda honlapjan
megtekinthetéek - megismerhesse

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletér6l, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

kérje az Ovodai tanulmanyi rendszerhez (oviKRETA) a hozzaférést, ott megtekintse
gyermeke fejlédésérol késziilt dokumentumokat, igazolja gyermeke tavollétét

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményét.

kezdeményezze sziil6i szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képvisel6k megvalasztdsaban, mint valaszto, €s mint megvalaszthatd személy részt vegyen.

a tagintézmény-igazgatd vagy az Ovodapedagdgus elézetes hozzajarulasaval betekintsen
gyermeke Ovodai csoportjanak életébe.

a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggéen, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesuljon,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz - a
gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben meghatarozottak szerint
- anyagi tamogatast kapjon.

l-es tipust diabétesszel €16 gyermeke Ovodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.
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ételallergids gyermeke részére - amennyiben az évoda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi elGirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,

fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

panaszaival az SzMSz-ben rogzitett panaszkezelési szabalyzat szerint érdemben
foglalkozzanak.

Az 6voda tiszteletben tartja a csaladok vilagnézeti €s vallasi meggy6zodését, €s biztositja
a szabad vallasgyakorlas lehetdségét. Az 6vodai hittan foglalkozdsok igénybevétele
onkéntes, a sziilok kérésére torténik, a gyermekek részvétele vagy tavolmaradasa
semmilyen megkulonbdztetéssel nem jar.

10.2. A sziil6 kotelezettségei

A sziil6 kotelessége, hogy:

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve Ujbdli kérelem esetén 6t éves kortol
6vodakotelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.
érvényesitse gyermeke jogait és kotelesséegeit.

egylittmiikddjon az 6vodaval.

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 Ovodapedagogusokkal, és
tajékozddjon gyermeke ovodai elémenetelérdl, sajatos nevelési igényii gyermek esetén a
gyégypedagbgusokkal is.

tiszteletben tartsa az Gvoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tandsitson irantuk.

betartsa az 6voda rendjére, miikodésére vonatkozo szabalyokat.

elésegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozdsségi
élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének
az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszt6 foglalkozasokon valo részvételét, ha
a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet
erre javaslatot tesz. Ha ennek a kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a tanker(leti
kdzpont hat6sagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének betartasara.
egylttmiikodjon 1-es tipusti diabétesszel €l6 gyermeke ovodai specialis ellatasat
végz0 intézmeényi dolgozoval.

gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke dvodai specialis ellatasahoz
szlikséges egészségiigyi eszkozokrol.

az étkezési téritési dijat az Ovoda altal megjel6lt formaban pontosan fizesse be

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatisban részesiild sziil6 gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdganak
megtartasa erdekében.

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban, ingyenes étkezési tamogatasban
részesiild sziilé - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra.
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gyermeke hidnyzéasat elére, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziildi
igazolassal, valamint étkezését mondja le.
évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szolé oOvodapedagdgusi
tajékoztatdn és az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.
sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen
részt a gyogypedagogus altal szervezett fogaddoran, hogy a gyermek fejlesztésérol,
fejlodésérdl megfelelden tajékozodjon.
amennyiben gyermeke tankotelezettségének megkezdésére halasztast kapott (tovabbi
egy évig ovodai nevelésben részesiil ), egyiittmitkodjon az dvodaval -az intézmény
altal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez sziikséges- értelmi, testi, lelki és
szocidlis érettségre iranyulo fejlesztések eredményes megvaldsuléséban.
egylittmiikodjon az 6voda Adatkezelési Szabalyzataban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.
fokozott kockdzatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi
dokumentum atadaséval tajékoztatast adjon az dvoda részére az Ovodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitdsat kovetd legkorabbi idépontban.
sulyos allergias reakcidval diagnosztizalt gyermeke szikség szerinti Ovodai
egészségligyl ellatdsahoz adja hozzajarulasat, mukodjon egylitt az intézmény
dolgozéival. Gondoskodjon gyermeke Ovodai specialis ellatasahoz nélkildzhetetlen 2
db EpiPen Junior adrenalin injekciorol, ill. annak pétlasardl.
elérhetdségeinek valtozasat haladektalanuk bejelenti, hogy szikség esetén az intézmény
fel tudja venni vele a kapcsolatot.

10.3. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvanossag
biztositasa

Ovodankban az informéciokhoz valé hozzajutis joga azt jelenti, hogy a sziilének
jogaban all megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban,. Az
6vodai csoportok éves programtervét a szeptemberi €s januari sziildi értekezleteken
az 6vodapedagdgusok ismertetik.

Az egyes programokra vonatkozd aktualitasokat 5 nappal az események kezdetet
megeldzdéen a csoport faliljsagjan, ill. a csoport zart levelezOrendszerén a
pedagogusok teszik kdzzé.

A Pedagogiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, illetdleg a Hazirend
hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

A Pedagdgiai Program, a Hazirend és az SZMSZ az évoda honlapjan, valamint az
ovodaigazgat6 irodajaban érhetd el.

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elsO sziil6i értekezletén tajékoztatast adnak a
Hazirendrdl. A hazirend kivonatat a sziil6k az 6vodakezdéskor kézhez kapjak.

A Pedag6giai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
felteheti az dvodapedagdgusoknak, tagintézmeény-igazgatonak, igazgatonak.
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11.Az etkeztetés szabalyai, a téritési dij befizetésére, visszafizetésere
vonatkozé rendelkezések

A gyermekek szdméra az 6voda napi haromszori, étkezést biztosit. Az étkezések idépontjat,
formajat a csoportok a napirendben hatarozzak meg.

Simontornyan a koran érkezé gyermekek az otthonrdl hozott reggelit 8 —ig elfogyaszthatjak.

Felhivjuk a sziil6k figyelmét, hogy a gyermekétkeztetés ingyenes a Gyvt. 21/B.§ (1) pontja
alapjan az vodai nevelésben részesiilé gyermek utan ha,

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és érvényes hatarozattal rendelkezik a
befizetés idopontjaban.

b) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek, és err6l szakorvosi igazolast, illetve szakért6i és
rehabilitacids bizottsag szakvéleményét be tudja mutatni a befizetés idépontjaban.

c) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek (k6zos haztartasban
¢loket kell figyelembe venni), az igénylének harom honapnal nem régebbi dokumentumot
(csaladi potlék megallapitasarol szol6 hatarozat, vagy az utalasat igazolo szelvény) kell
bemutatnia a befizetés id6pontjaban.

d) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130 szézalékat.

e) nevelésbe vették.

A jogosultsdg megéllapitasa Onbevallason alapul, a Nyilatkozat mintaja megtalalhato
a 328/2011. (XI11. 29.) Korm. rendelet 6. mellékletében, de az 6vodatdl is kikérhetd.

e Az ingyenes intézmenyi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy jogcimen
vehetd igénybe.

e Az ingyenes étkeztetéssel kapcsolatos adatokban torténd valtozast a sziild koteles
bejelenteni.

e A gyermek hianyzasa esetén az étkezés lemondasa minden esetben a sziil6 feladata,
és kotelessége, kilonods tekintettel az ingyenes intézményi gyermekétkeztetést
igénybe vevo sziilokre, miutan a 100 %-0s kedvezmeény estén az anyagi veszteség
nem Oket, hanem az allamot, illetve az 6nkormanyzatot terheli. Az allam szamara ez
felesleges tobbletkoltséget jelent, ezért a szild feleléssége ilyen esetben
fokozottabb!

e A gyermek hidnyzésa esetén az étkezés lemondhat6

» Simontornyan, Sarszentlérincen 7.30-ig,
» Nagyszékelyben, Pincehelyen 8.00 6raig,
» Tolnanémedin 8.30-ig
» Palfan 9 6réig
személyesen vagy telefonon az 6vodaban.
Betegség esetén torténd hidnyzaskor a betegség kezdetét és a visszaérkezés
varhat6 id6pontjat is be kell jelenteni. A bejelentés a kdvetkezd naptol 1€p
életbe. A be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszatéritésére

nem tarthat igényt. A bejelentett hidnyzas esetén a kovetkezd havi
befizetésnél kerlll levonasra a hianyzott napok szama.
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o A téritési dij fizetésére kotelezettek az étkezési dijat minden hoénapban az
¢lelmezésvezetd altal meghatarozott napokon fizethetik be. A befizetés datumat az
ovodai hirdetétablan helyezziik el.

e Haa gyermek 6vodai jogviszonya megsziinik (pl. mas 6voda atvette, vagy iskolaba
Iépett) akkor az dvodai téritési dijat legkésObb az utolso jogviszonyban toltott napon
kell kifizetni.

11.1. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Szakorvosi igazolas és javaslat alapjan az dvodat ellatd konyha altaldban biztositja az
ételérzékeny gyermekek ellatésat,

Azon tagintézményben, ahol a szervezett étkeztetes keretein belul a diétés étel eldallitasa
nem megoldhatd, a diétara szorulé gyermek szadmara otthondban készitett étel is
beengedhetd az alabbi feltételekkel:

e A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datuméval ellatott, jol
zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

e Az intézmény biztositja a hitést igényld készétel 0+5 C kozotti homérsékleten
torténd tarolasat az egyedi étkeztetést igénybe vevok szamanak fuggvényében, a
tobbi ételtdl elkiilonitve, kelld kapacitast hlitéberendezésben.

o Az ¢ételt jellegének megfelel6 homérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrésitasdra megfeleld berendezés (pl.: mikrohulldma siitd) rendelkezésre
allasa sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzo
személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy
abbol més gyermek ne fogyaszthasson.

e Az ételmaradékot a hagyoméanyos ételek maradékaval egyiitt az elbirasoknak
megfelelden kell kezelni.

e Az otthonrol hozott taroldedény tisztitasarol a sziilé gondoskodik.

12. Az 6voda alkalmazottainak munkarendje, hazirendje

A pedagbdgus és a neveld munkat segitd alkalmazottak jogait és kotelességeit a Nemzeti
kdznevelési torvény 62-63.8-a rogziti. A pedagdgusok és a neveld munkat segité alkalmazottak
munkakorébe tartoz6 feladatait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletében talalhat6
munkakori leirasok tartalmazzak.

A nemzeti koznevelési torvény 62.8 (8) bekezdése alapjan az dvodapedagogusnak a kotott
munkaidejét a gyermekekkel val6 kozvetlen, a teljes Ovodai életet magaban foglal6
foglalkozasra kell forditania, a munkaidé fennmarado részében, legfeljebb heti négy ordban a
nevelést elokészitd, azzal 6sszefiiggd egyeb pedagogiai feladatok, a neveldtestiilet munkajaban
valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhetd el az
Ovodapedagogus szamara.

A pedagogus napi munkarendjét, a feligyeleti és helyettesitési rendet a tagintezmény-igazgatok
allapitjdAk meg a tagintézmény nyitva tartasdnak a  fliggvényében. A konkrét napi
munkabeosztasok Osszeallitasanal az intézmény feladatellatdsanak, zavartalan miikodésének
biztositasat, a gyerekek érdekeit kell elsddlegesen figyelembe venni. Az intézmény
vezetdségének tagjai, valamint a pedagogusok a fenti alapelv betartasa mellett javaslatokat
tehetnek egyéb szempontok, kérések figyelembevételére.
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e A pedagbgus, illetve a nem pedagogus munkakorben dolgozod nevel6-oktatd munkat
segit alkalmazott (dajka, pedagdgiai asszisztens, dvodatitkar) koteles 10 perccel a
munkaideje kezdete el6tt a munkahelyén (illetve a nevelés, nélkiili munkanapok
programjanak kezdete el6tt annak helyén) megjelenni.

e A pedagdgus a munkabol valo rendkiviili tavolmaradasat, annak okat lehet6leg e16z6
nap, de legkésObb az adott munkanapon munkakezdés elott fél oraval koteles jelenteni
a tagintézmeny igazgaténak hogy vezetdje helyettesitésérél intézkedhessen. A
hianyzé pedagogus koteles varhatoan egy hetet meghaladd hianyzasanak kezdetekor
foglalkozasi terveit a kdzvetlen vezetdjének eljuttatni, hogy akadalyoztatisa esetén a
helyettesité pedagodgus biztosithassa a gyermekek szdmara a nevelési terv szerinti
elérehaladast.

e Munkaid6 alatt munkateruletén a munkakari leirasa szerint dolgozik, amelyet minden
nevelési év elején attanulmanyoz, és alairasaval hitelesit.

e Munkaidében maganjellegti ligyeket intézni csak nagyon indokolt esetben lehet, de
ezt is vezetdi engedéllyel.

e Dohéanyozni az 6voda teriletén mindenhol tilos!

e Az intézmény rendezvényein valamennyi dolgozd részt vesz, tavolmaradas csak
nagyon indokolt esetben lehetséges, azt is elore a szervezeti egysége vezetdjének
bejelentve.

e A pedagogusok és a neveld munkat segité alkalmazottak koOtelesek a rajuk bizott
éplletben, épiletrészben, udvaron, a hazirend alapjan a gyermekek magatartasat, az
épiiletek, az udvar rendjének, tisztasdganak megdrzését, a balesetvédelmi szabalyok
betartasat ellenérizni, munkaidejiik teljes idején a gyermekek kozott tartézkodni.

13. Orvosi ellatas szabalyai

Az Ovodaba jar6 gyerekek intézményen belili egészséglgyi ellatasa a hatalyos
jogszabalyok szerint torténik.

A veédond negyedévente, illetve sziikség €s igény szerint latogatja az ovodat, tetvességi
vizsgéalatot végez.

A gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo6 egészségigyi intézménnyel, valamint a
tartds gyodgykezelés alatt all6 gyermekek szakorvosaval vald kapcsolattartas feladata az
intézmeénynek.

A diabétesszel é16 gyermekhez hasonloan az intézmeny fokozott figyelmet fordit a stlyos
egeészseégi kockazatot jelentd allergiaval diagnosztizalt gyermek egészségének megorzésére.
Ennek érdekében szorosan egylittmikodiink a csaladdal és az egészségligyi ellatd
rendszerrel
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14.Egyéb tudnivalok

e Az 6voda terlletén kereskedelmi és ligynoki tevékenység nem folytathato.

e Az dvodaban tilos a reklamtevékenyseg, kiveve, ha a reklam az egészseges életmoddal,
kornyezetvédelemmel, tarsadalmi, kozéleti tevékenyseggel, illetve kulturdlis
tevékenységgel fligg 0ssze. Az 6vodaban a tagintézmény igazgaté engedélye nélkl
nem kerllhetnek reklamanyagok a falitjsagra.

e Az Ovodaba érkezé ,,idegen” személy csak az igazgato, tagintézmény- igazgato
engedélyével tartozkodhat az intézmény terlletén.

o Kérjik a sziloket, hogy az oOvoda rendezvényein vegyenek részt, oOtleteikkel,
javaslataikkal segitsék a neveldmunka eredményességét!

e Fontos ¢s betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céltt mozgalom,
vagy parthoz kotddo szervezet nem miikodhet, tovabba amig az ovoda ellatja a
gyermekek feliigyeletét ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

Nyilatkozat!

Jelen dokumentum nem tartalmaz tobbletkotelezettséggel 6sszefliggd igényt sem a sziilok, sem
a fenntarto fele.

Lukécsné Hildebrand Erzsébet

intézményvezetd
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Mellékletek

Tavolmaradasi kérelem

Sziil61 kérelem a gyermek igazolt hidnyzasahoz

Tisztelt Tagintézmény-igazgato!

Kérem, hogy ....ovieiiii nevil gyermekem évodai
tavollétét, a Hazirendben szabalyozottak alapjan 20..... ..... napjatdl- 20.... ... napjaig

(indoklas) miatt engedélyezni sziveskedjen.

Kelt: oo,

alairas (sziilo)

A Vak Bottyan Ovoda és Bolcséde tagintézmény-igazgatojaként a 20/2012. (VI11I. 31.) EMMI
rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjeldlt iddszakra az 6voda héazirendjében
meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hianyzast igazoltnak tekintem.

Simontornya,

Ph

tagintézmény-igazgato

(20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl, a tanuld a tanitasi orar6l
és egyeéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a) a gyermek, a tanul6 — gyermek, kiskort tanulo esetén a sziil irasbeli
kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra, b) a gyermek, a tanul6
beteg volt, és azt a hazirendben meghatérozottak szerint igazolja, c) a gyermek, a tanul6 hatdsagi intézkedés
vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, d) a gyermek ideiglenes 6vodai
elhelyezésének, a tanulo ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak idétartamat a 49. § (2b) bekezdése szerinti
igazolassal igazolja.
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Sziil6i igazolés

ATUHIOtt ..o szil6 igazolom,
NOgY e nevl gyermekem
20...... S S -t0l, 20......-......-......~ig csaladi okok miatt

nem vette igénybe az 6vodai ellatast.

Simontornya, 20....-....-....

szulo6 alairasa
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Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésenek kdzétkeztetésben
valo megrendeléséhez

........................................................... nevi kisgyermek gondozoja nyilatkozom,
hogy gyermekem — a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) —
ételallergiaban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfelelé napi haromszori
étkezés biztositasat az ovodai kozétkeztet6t6l megrendelt étellel kivanom biztositani.

Kelt:

alairas
1gényld sziild (a gyermek torvényes képviseldje)
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Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

........................................................... nevi kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) —

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfeleld napi haromszori étkezés
biztositasat otthonrdl bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az 6voda igazgatdjat, tegye lehetévé az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel intézményben
torténd megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit és gyermekem
szaméra annak elfogyasztasat.

Kelt:

alairas
igényld sziil6 (a gyermek torvényes képviseldje)
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